
 
 

 
บทท่ี ๔ 

 
ผลการวิจัย 

 
 การวิจัยเรื่อง “การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร” ผู้วิจัยได้น าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามทั้งหมด ๒๙๗ ชุด และ 
น าเสนอในรูปตารางประกอบค าบรรยาย มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๔.๑ ข้อมูลทั่วไป 
 ๔.๒ ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ 

๔.๓ องค์ความรู้จากการวิจัย 
 

๔.๑  ข้อมูลทั่วไป 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา 
และสถานะ รายละเอียดดังตารางต่อไปนี้ 
 
ตารางท่ี ๔.๑  แสดงค่าร้อยละของข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถามตามเพศ 

 (n = ๒๙๗) 
 

เพศ  จ านวน  (คน) ร้อยละ 
 ชาย       ๑๑๒ ๓๗.๗๑ 
 หญิง ๑๘๕ ๖๒.๒๙ 

รวม ๒๙๗ ๑๐๐.๐๐ 
   
 จากตารางที ่๔.๑ ครูและนักเรียนเป็นหญิง มีจ านวน ๑๘๕ คน  คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๒๙ และเป็น
ชาย มีจ านวน ๑๑๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๗๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 
 

ตารางท่ี ๔.๒  แสดงค่าร้อยละของข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถามตามอายุ 
(n = ๒๙๗) 

 

อายุ  จ านวน (คน) ร้อยละ 
 ๑๐-๑๕ ปี ๑๒๗ ๔๒.๗๖ 
 ๑๖-๒๕ ปี ๑๐๐ ๓๓.๖๗ 
 ๒๖-๓๕ ปี ๒๐ ๖.๗๓ 
 ๓๖-๔๕ ปี ๒๑ ๗.๐๗ 
 ๔๖ ปีขึ้นไป ๒๙ ๙.๗๖ 

รวม ๒๙๗ ๑๐๐.๐๐ 
 

 
จากตารางที ่๔.๒ ครูและนักเรียนมีอายุระหว่าง ๑๐–๑๕ ปี มีจ านวน ๑๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ 

๔๒.๗๖ รองลงมา ได้แก่ อายุ ๑๖–๒๕ ปี มีจ านวน ๑๐๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๖๗ อายุ ๔๖ ปีขึ้นไป มี
จ านวน ๒๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๗๖  อายุ ๓๖-๔๕ ปี มีจ านวน ๒๑ คน  คิดเป็น ร้อยละ ๗.๐๗ และอายุ 
๒๖-๓๕ ปี มีจ านวน ๒๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๖.๗๓    
 
ตารางท่ี ๔.๓  แสดงค่าร้อยละของข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถามตามระดับการศึกษา 

(n = ๒๙๗) 
 

ระดับชัน้การศึกษา จ านวน (คน) ร้อยละ 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ๑๒๗ ๔๒.๗๖ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ๑๐๐ ๓๓.๖๗ 
 ปริญญาตรี ๖๐ ๒๐.๒๐ 
 ปริญญาโท ๑๐ ๓.๓๗ 

รวม ๒๙๗ ๑๐๐.๐๐ 
 

จากตารางที ่๔.๓ นักเรียนอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มีจ านวน ๑๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ 
๔๒.๗๖ รองลงมา ได้แก่ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีจ านวน ๑๐๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๖๗  ครูอยู่
ในระดับปริญญาตรี มีจ านวน ๖๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๒๐  และระดับปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ ๓.๓๗ 
 
 
 
 
 
 
 



๘๔ 
 

ตารางท่ี ๔.๔  แสดงค่าร้อยละของข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถามตามสถานะ 
(n = ๒๙๗) 

 

สถานะ  จ านวน (คน) ร้อยละ 
 ครูผู้สอน ๗๐ ๒๓.๕๗ 
 นักเรียน ๒๒๗ ๗๖.๔๓ 

รวม ๒๙๗ ๑๐๐.๐๐ 
 

 
จากตารางที่ ๔.๔ นักเรียน มีจ านวน ๒๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๗๖.๔๓ และครูผู้สอน มีจ านวน 

๗๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๕๗   
 

๔.๒ ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ 
     ผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์การวิจัยเกี่ยวกับการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อย
โสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ซึ่งได้ผลการวิจัย
ดังนี้ 
     ๔.๒.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ 
ส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร 
      ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร โดยภาพรวมและรายด้าน ได้แก่ ๑. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา ๒. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ๓. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
๔. การนิเทศการศึกษา ๕. การวัดประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 
๔.๕ - ๔.๑๐ มีดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๕ 
 

ตารางที่ ๔.๕  แสดงผลการวิเคราะห์การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ของผู้ตอบแบบสอบถามโดยการหา
ค่าร้อยละ ( ) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในภาพรวมและรายด้าน 

(n = ๒๙๗) 
 

ข้อที่ การบริหารวิชาการ   S.D. แปลผล 
๑ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๓.๙๐ ๐.๗๐ มาก 
๒ การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ๓.๗๘ ๐.๗๕ มาก 
๓ การพัฒนาสื่อ  นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ๓.๙๕ ๐.๗๓ มาก 
๔ การนิเทศการศึกษา ๔.๐๑ ๐.๖๙ มาก 
๕ การวัด ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน ๔.๐๖ ๐.๗๖ มาก 

ค่าเฉลี่ยรวม ๓.๙๔ ๐.๖๖ มาก 
  

  
 จากตารางที่ ๔.๕ ครูผู้สอนและนักเรียน มีความคิดเห็นต่อการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อย
โสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๙๔ และเมื่อพิจารณารายละเอียดแต่ละด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ 
เรียงจากมากไปหาน้อย การวัด ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๐๖ การนิเทศการศึกษา 
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๐๑ การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๙๕ การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๙๐ และค่าเฉลี่ยอยู่ในอันดับน้อยที่สุด ได้แก่ การพัฒนากระบวน 
การเรียนรู้ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๗๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 
 

ตารางท่ี ๔.๖  แสดงผลการวิเคราะห์การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร หาค่าร้อยละ ( ) และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยภาพรวมและรายข้อ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

(n = ๒๙๗) 
 

ข้อที่ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   S.D. แปลผล 
๑ ศึกษาวิเคราะห์เอกสารหลักสูตรการศึกษาตามแผนปฏิรูป

การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

 
๓.๙๑ 

 
๐.๙๐ 

 
มาก 

๒ ศึกษา วิเคราะห์หลักสูตร ข้อมูลสารสนเทศ สภาพปัญหาและ         
ความต้องการของสถานศึกษา ชุมชนและท้องถิ่น 

 
๓.๘๐ 

 
๐.๘๕ 

 
มาก 

๓ วิเคราะห์สภาพแวดล้อมและประเมินสถานศึกษาเพื่อก าหนด
วิสัยทัศน์ เป้าหมายของสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุก
ฝ่ายรวมทั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
 

๓.๘๘ 

 
 

๐.๙๐ 

 
 

มาก 
๔ จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ เป้าหมาย

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้อย่างเหมาะสม 

 
๓.๙๒ 

 
๐.๙๘ 

 
มาก 

๕ จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๒๕๕๑ ๓.๙๔ ๐.๙๖ มาก 

๖ มีการก าหนดสาระการเรียนรู้ที่บูรณาการการเรียนรู้ระดับชาติที่
สอดคล้องกับหลักสูตรมาตรฐานสากล ๓.๙๒ ๐.๘๖ มาก 

๗ น าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการ
หลักสูตรได้อย่างเหมาะสม ๓.๘๒ ๐.๘๕ มาก 

๘ เปิดโอกาสให้ครู และนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
๓.๙๖ 

 
๐.๘๘ 

 
มาก 

๙ ติดตาม ประเมินผลการใช้หลักสูตร รวมทั้งปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรตามความเหมาะสม 

 
๓.๙๐ 

 
๐.๙๔ 

 
มาก 

๑๐ มีการวิจัย พัฒนาหลักสูตรให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงและเป็น
ต้นแบบให้กับสถานศึกษาอ่ืน 

 
๓.๙๒ 

 
๐.๘๕ 

 
มาก 

รวม ๓.๙๐ ๐.๖๙ มาก 
 

 
 จากตารางที่ ๔.๖ ครูผู้สอนและนักเรียน มีความคิดเห็นต่อการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อย
โสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๙๐ เรียงล าดับมากไปหาน้อย ๓ ล าดับ เปิด
โอกาสให้ครูและนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๙๖ จัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๒๕๕๑ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๙๔ 



๘๗ 
 

และจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ เป้าหมายและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้อย่าง
เหมาะสม มีการก าหนดสาระการเรียนรู้ที่บูรณาการ การเรียนรู้ระดับชาติที่สอดคล้องกับหลักสูตรมาตรฐานสากล 
และมีการวิจัย พัฒนาหลักสูตรให้ทันกับการเปลี่ยนแปลง และเป็นต้นแบบให้กับสถานศึกษาอ่ืน ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ ๓.๙๒ ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี ๔.๗  แสดงผลการวิเคราะห์การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร หาค่าร้อยละ ( ) และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยภาพรวมและรายข้อ การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

(n = ๒๙๗) 
 

ข้อที่ การพัฒนากระบวนการเรียนรู้   S.D. แปลผล 
๑ มีการวางแผนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในสถานศึกษาอย่าง

เป็นระบบและสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา 
 

๓.๘๖ 
 

๐.๙๕ 
 

มาก 
๒ ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามสาระและหน่วย 

การเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

๓.๘๕ 
 

๐.๘๖ 
 

มาก 
๓ ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ จัดบรรยากาศ สิ่งแวดล้อม

และแหล่งการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

๓.๗๔ 
 

๐.๙๐ 
 

มาก 
๔ ส่งเสริมให้ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน 

ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนตามความเหมาะสม 
 

๓.๗๕ 
 

๐.๙๒ 
 

มาก 

๕ ติดตามการเรียนการสอนโดยความร่วมมือและช่วยเหลือกันแบบ
กัลยาณมิตรเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนร่วมกันตามความ
เหมาะสม ๓.๘๒ ๐.๘๒ 

 
 

มาก 

๖ ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครูเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนร่วมกัน        
ตามความเหมาะสม ๓.๘๐ ๐.๙๕ 

 

มาก 

๗ มีการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม คุณลักษณะที่พึงประสงค์
โดยผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ๓.๗๑ ๐.๙๔ 

 

มาก 

๘ ส่งเสริมให้ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียน และน าผลไปใช้เพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

 
๓.๗๗ 

 
๐.๙๙ 

 

มาก 

๙ ส่งเสริมให้ครูใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาใน 
การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

 
๓.๗๐ 

 
๐.๙๖ 

 

มาก 

๑๐ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์กับ
วิทยากรภายนอก 

 
๓.๗๔ 

 
๐.๙๗ 

 

มาก 

รวม ๓.๗๗ ๐.๗๔ มาก 
 
 
 

 



๘๘ 
 

 

 จากตารางที่ ๔.๗ ครูผู้สอนและนักเรียน โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ มีความคิดเห็นต่อ 
การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๗๗ 
เรียงล าดับมากไปหาน้อย ๓ ล าดับ มีการวางแผนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในสถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบและสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๘๖ ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผน การจัดการ
เรียนรู้ตามสาระและหน่วยการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๘๕ และติดตามการเรียน
การสอนโดยความร่วมมือและช่วยเหลือกันแบบกัลยาณมิตรเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนร่วมกันตาม 
ความเหมาะสม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๘๒ ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๙ 
 

ตารางท่ี ๔.๘  แสดงผลการวิเคราะห์การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร หาค่าร้อยละ ( ) และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยภาพรวมและรายข้อ การการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

(n = ๒๙๗) 
 

ข้อที่ การการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา   S.D. แปลผล 
๑ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยความจ าเป็นในการใช้สื่อและเทคโนโลยี

เพ่ือจัดการเรียนการสอนและการบริหารวิชาการ 
 

๓.๙๐ 
 

๐.๙๔ 
 

มาก 
๒ ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดหา 

การใช้และบ ารุงรักษาสื่อการเรียนการสอน 
 

๓.๘๑ 
 

๐.๙๖ 
 

มาก 

๓ ส่งเสริมให้ครูผลิต พัฒนาสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียน 
การสอน        

๓.๙๐ ๐.๘๙ มาก 

๔ จัดหาสื่อและเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการจัดการเรียน 

การสอนและพัฒนางานวิชาการ 
 

๓.๙๒ 
 

๐.๙๑ 
 

มาก 

๕ ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นในการผลิต จัดหา 
พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียน 

การสอน 

 
๔.๐๐ 

 
๐.๙๐ 

 
มาก 

๖ มีการน าสื่อ นวัตกรรม ที่มีอยู่ในท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้เป็นสื่อ
ประกอบการเรียนรู้ ๓.๘๘ ๐.๙๗ 

 
มาก 

๗ มีการจัดตั้งและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ร่วมกันรวมทั้งพัฒนาให้
เกิดองค์ความรู้ ๔.๐๐ ๐.๘๘ 

 
มาก 

๘ สถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณที่เพียงพอในการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ๔.๐๑ ๐.๘๔ 

 
มาก 

๙ ติดตามประเมินผลการพัฒนาการใช้สื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 
๔.๐๒ 

 
๐.๘๘ 

 
มาก 

๑๐ มีการปรับปรุง สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีให้เหมาะสม
สอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบัน 

 
๓.๙๘ 

 
๐.๘๘ 

 
มาก 

 รวม ๓.๙๔ ๐.๗๓ มาก 
 

 จากตารางที่ ๔.๘ ครูผู้สอนและนักเรียนโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ มีความคิดเห็นต่อ         
การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  ๓.๙๔ เรียงล าดับมากไปหาน้อย ๓ ล าดับ ติดตามประเมินผลการพัฒนา การใช้สื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๐๒  สถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณที่เพียงพอ



๙๐ 
 

ในการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  ๔.๐๑  และประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานอ่ืนในการผลิต จัดหา พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือ การจัดการเรียนการสอน และมี
การจัดตั้งและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ร่วมกันรวมทั้งพัฒนาให้เกิดองค์ความรู้  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๐๐ 
ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี ๔.๙  แสดงผลการวิเคราะห์การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร หาค่าร้อยละ ( ) และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยภาพรวมและรายข้อ การนิเทศการศึกษา 

(n = ๒๙๗) 
 

ข้อที่ การนิเทศการศึกษา   S.D. แปลผล 
๑ เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผน และก าหนด

จุดมุ่งหมายของการนิเทศการศึกษา 
 

๓.๙๙ 
 

๐.๙๐ 
 

มาก 

๒ จัดระบบการนิเทศวิชาการและการเรียนการสอนภายใน
สถานศึกษาเป็นประจ า 

 
๔.๐๒ 

 
๐.๙๐ 

 
มาก 

๓ ด าเนินการนิเทศวิชาการและการเรียนการสอนในรูปแบบที่
หลากหลายและเหมาะสมกับสถานศึกษา 

 
๓.๙๖ 

 
๐.๘๖ 

 
มาก 

๔ ประเมินผลการจัดระบบและกระบวนการนิเทศการศึกษาใน
สถานศึกษา 

 
๓.๙๕ 

 
๐.๙๑ 

 
มาก 

๕ ติดตาม ประสานงานกับหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือพัฒนาระบบ
กระบวนการนิเทศงานวิชาการและการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา ๔.๐๗ ๐.๗๗ 

 
มาก 

๖ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์การจัดระบบนิเทศ
การศึกษากับสถานศึกษาอ่ืน ๔.๐๙ ๐.๘๖ 

 
มาก 

๗ สถานศึกษามีผู้เชี่ยวชาญหรือช านาญด้านการนิเทศการศึกษา 
ทีเ่พียงพอ ๔.๑๓ ๐.๘๘ 

 
มาก 

๘ มีการชี้แจงผลการนิเทศให้ผู้สอนทราบเพ่ือน าผลไปปรับปรุง
การจัดการเรียนการสอน 

 
๔.๐๔ 

 
๐.๘๗ 

 
มาก 

๙ มีการปรับปรุงการนิเทศการศึกษาที่เหมาะสมและทันสมัยต่อ
สภาพสังคมในยุคปัจจุบัน 

 
๓.๙๒ 

 
๐.๘๗ 

 
มาก 

๑๐ มีการวิจัย พัฒนาหลักสูตรให้ทันกับการเปลี่ยนแปลง และเป็น
ต้นแบบให้กับสถานศึกษาอ่ืน 

 
๓.๙๓ 

 
๐.๘๕ 

 
มาก 

 รวม ๔.๐๑ ๐.๖๘ มาก 
 

  



๙๑ 
 

 จากตารางที่ ๔.๙ ครูผู้สอนและนักเรียน โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ มีความคิดเห็นต่อ 
การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการนิเทศการศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  ๔.๐๑ เรียงล าดับ
มากไปหาน้อย ๓ ล าดับ สถานศึกษามีผู้เชี่ยวชาญหรือช านาญด้านการนิเทศการศึกษาที่เพียงพอ ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ ๔.๑๓  แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์การจัดระบบนิเทศการศึกษากับสถานศึกษาอ่ืน ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ ๔.๐๙  และติดตาม ประสานงานกับหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือพัฒนาระบบกระบวนการนิเทศงาน
วิชาการและการเรียนการสอนของสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๐๗ ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๒ 
 

ตารางที่ ๔.๑๐  แสดงผลการวิเคราะห์การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร หาค่าร้อยละ ( ) และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยภาพรวมและรายข้อ การวัด ประเมินผล และเทียบโอน
การศึกษา 

(n = ๒๙๗) 
 

ข้อที่ การวัด ประเมินผล และเทียบโอนการศึกษา   S.D. แปลผล 
๑ ก าหนดระเบียบ แนวปฏิบัติในการวัดผลและประเมินผลของ

สถานศึกษา 
 

๔.๐๔ 
 

๐.๘๘ 
 

มาก 
๒ ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการวัดผลประเมินผลแต่ละรายวิชาให้

สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดเป็นหลักส าคัญ 
 

๔.๐๕ 
 

๑.๐๑ 
 

มาก 

๓ ส่งเสริมให้ครูด าเนินการวัดผล ประเมินผลการเรียนการสอน  
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้จากกระบวนการปฏิบัติงานและผลงาน 
ตามสภาพจริง 

 
 
 

๓.๙๖ 

 
 
 

๑.๐๑ 

 
 
 

มาก 

๔ จัดให้มีการเทียบโอนการศึกษาจากสถานศึกษาอ่ืนตามแนวทาง
ที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

 
๔.๑๑ 

 
๐.๙๓ 

 
มาก 

๕ ส่งเสริมให้ครูสามารถพัฒนาเครื่องมือวัดผลประเมินผล
การศึกษาให้ได้มาตรฐานด้วยวิธีการที่หลากหลาย ๔.๐๓ ๐.๙๒ 

 
มาก 

๖ สถานศึกษาน าผลการประเมินมาปรับปรุงการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ๔.๐๑ ๐.๘๙ 

 
มาก 

๗ จัดท าระบบสารสนเทศในการวัด ประเมินผล และเทียบโอน
การศึกษาอย่างเป็นระบบ ๔.๑๑ ๐.๘๘ 

 
มาก 

๘ มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาช่วยในการวัดผล ประเมินผล 
และเทียบโอนการศึกษา 

 
๔.๑๑ 

 
๐.๘๘ 

 
มาก 

๙ มีการติดตามการวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนการศึกษาทุก
ภาคเรียน 

 
๔.๑๐ 

 
๐.๘๕ 

 
มาก 

๑๐ น าผลการติดตามมาพัฒนาการวัด ประเมินผล และเทียบโอน
ผลการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

 
๔.๐๔ 

 
๐.๘๖ 

 
มาก 

 รวม ๔.๐๖ ๐.๗๕ มาก 
 

 
 จากตารางที่ ๔.๑๐ ครูผู้สอนและนักเรียน โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ มีความคิดเห็นต่อ  
การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร ด้านด้านการวัด ประเมินผล และเทียบโอนการศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 



๙๓ 
 

ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๐๖ เรียงล าดับมากไปหาน้อย ๓ ล าดับ จัดให้มีการเทียบโอนการศึกษาจากสถานศึกษา
อ่ืนตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด จัดท าระบบสารสนเทศในการวัด ประเมินผล และเทียบ
โอนการศึกษาอย่างเป็นระบบ และมีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาช่วยในการวัดผล ประเมินผล และเทียบ
โอนการศึกษา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๑๑ มีการติดตามการวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนการศึกษาทุกภาค
เรียน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๑๐ และส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการวัดผลประเมินผลแต่ละรายวิชาให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดเป็นหลักส าคัญ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๐๕ ตามล าดับ 
 
     ๔.๒.๒ ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนที่มี
ต่อการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร 
      ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนที่มีต่อการบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร เป็นการทดสอบ
สมมติฐาน โดยการวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างตัวแปร ได้แก่ ปัจจัยส่วนบุคคล ประกอบด้วยเพศ อายุ  
ระดับการศึกษา สถานะ ตามสมมติฐาน ดังนี้ 
      สมมติฐานที่ ๑ ครูผู้สอน นักเรียน มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นกับการบริหารวิชาการ
โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร 
แตกต่างกัน 
 
ตารางท่ี ๔.๑๑ แสดงการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนที่มีต่อการบริหาร

วิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามเพศ 

(n = ๒๗๙) 
 

การบริหารวิชาการ 
เพศ 

t sig ชาย (๑๑๒) หญิง (๑๘๕) 
  S.D.   S.D. 

๑. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๓.๙๔ ๐.๖๙ ๓.๘๘ ๐.๗๐ ๐.๐๑ ๐.๙๑ 
๒. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้   ๓.๘๒ ๐.๗๕ ๓.๗๕ ๐.๗๕ ๐.๑๑ ๐.๗๔ 
๓. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ    
    เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 
๓.๙๔ 

 
๐.๗๔ 

 
๓.๙๔ 

 
๐.๗๓ 

 
๐.๐๙ 

 
๐.๗๗ 

๔. การนิเทศการศึกษา ๔.๐๐ ๐.๗๒ ๔.๐๒ ๐.๖๗ ๑.๑๒ ๐.๒๙ 
๕. การวัด ประเมินผล และ 

   เทียบโอนผลการเรียน 
 

๔.๐๐ 
 

๐.๘๐ 
 

๔.๑๐ 
 

๐.๗๔ 
 

๑.๕๗ 
 

๐.๒๑ 
รวม ๓.๙๔ ๐.๖๘ ๓.๙๔ ๐.๖๕ ๐.๕๑ ๐.๔๘ 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  



๙๔ 
 

     จากตารางที่ ๔.๑๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและ
นักเรียนที่มีต่อการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามเพศ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย เมื่อพิจารณาในรายด้านไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 
 สมมติฐานที ่๒ ครูผู้สอน นักเรียน มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นกับการบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน 
 
ตารางท่ี ๔.๑๒ แสดงค่าเฉลี่ย ( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความคิดเห็นโดยรวม 

จ าแนกตามอายุ 
อายุ n   S.D. ระดับความคิดเห็น 

๑. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๑๐ – ๑๕ ปี ๑๒๗ ๓.๙๙ ๐.๗๑ มาก 
๑๖ – ๒๕ ปี ๑๐๐ ๓.๘๙ ๐.๗๐ มาก 

๒๖ – ๓๕ ปี ๒๐ ๓.๙๐ ๐.๖๐ มาก 

๓๖ – ๔๕ ปี ๒๑ ๓.๘๑ ๐.๗๙ มาก 
๔๕ ปีขึ้นไป ๒๙ ๓.๖๓ ๐.๕๗ มาก 

รวม ๒๙๗ ๓.๙๐ ๐.๗๐ มาก 
๒. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้   
๑๐ – ๑๕ ปี ๑๒๗ ๓.๘๔ ๐.๗๖ มาก 
๑๖ – ๒๕ ปี ๑๐๐ ๓.๗๙ ๐.๗๕ มาก 

๒๖ – ๓๕ ปี ๒๐ ๓.๘๙ ๐.๖๓ มาก 

๓๖ – ๔๕ ปี ๒๑ ๓.๗๒ ๐.๘๔ มาก 
๔๕ ปีขึ้นไป ๒๙ ๓.๔๔ ๐.๖๔ มาก 

รวม ๒๙๗ ๓.๗๘ ๐.๗๕ มาก 
๓. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
๑๐ – ๑๕ ปี ๑๒๗ ๔.๐๓ ๐.๗๕ มาก 
๑๖ – ๒๕ ปี ๑๐๐ ๓.๙๔ ๐.๗๒ มาก 

๒๖ – ๓๕ ปี ๒๐ ๔.๑๐ ๐.๕๙ มาก 
๓๖ – ๔๕ ปี ๒๑ ๓.๙๔ ๐.๖๖ มาก 

๔๕ ปีขึ้นไป ๒๙ ๓.๕๓ ๐.๗๔ มาก 

รวม ๒๙๗ ๓.๙๕ ๐.๓๗ มาก 
 



๙๕ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๒ (ต่อ) 
อายุ n   S.D. ระดับความคิดเห็น 

๔. การนิเทศการศึกษา 
๑๐ – ๑๕ ปี ๑๒๗ ๔.๐๗ ๐.๗๐ มาก 

๑๖ – ๒๕ ปี ๑๐๐ ๔.๐๒ ๐.๖๘ มาก 

๒๖ – ๓๕ ปี ๒๐ ๔.๒๒ ๐.๕๘ มาก 

๓๖ – ๔๕ ปี ๒๑ ๔.๐๓ ๐.๖๑ มาก 

๔๕ ปีขึ้นไป ๒๙ ๓.๖๐ ๐.๖๓ มาก 

รวม ๒๙๗ ๔.๐๑ ๐.๖๙ มาก 
๕. การวัด ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน 
๑๐ – ๑๕ ปี ๑๒๗ ๔.๑๒ ๐.๗๗ มาก 
๑๖ – ๒๕ ปี ๑๐๐ ๔.๐๖ ๐.๗๕ มาก 
๒๖ – ๓๕ ปี ๒๐ ๔.๓๕ ๐.๕๐ มาก 

๓๖ – ๔๕ ปี ๒๑ ๔.๐๔ ๐.๗๓ มาก 

๔๕ ปีขึ้นไป ๒๙ ๓.๖๑ ๐.๗๗ มาก 

รวม ๒๙๗ ๔.๐๖ ๐.๗๖ มาก 
 
     จากตารางที่ ๔.๑๒ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยรวม จ าแนกตามอายุ พบว่า 
ความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าอยู่
ในระดับมากทุกด้าน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๖ 
 

 
ตารางท่ี ๔.๑๓ แสดงการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนที่มีต่อการบริหาร

วิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามอายุ 

(n = ๑๐๗) 

การบริหารวิชาการ 
แหล่งความ 
แปรปรวน 

SS df MS F Sig 

๑. การพัฒนาหลักสูตร   
    สถานศึกษา 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๓.๒๕ 
๑๔๑.๐๔ 
๑๔๔.๒๙ 

๔.๐๐ 
๒๙๒.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๐.๘๑ 
๐.๔๘ 

๑.๖๘ ๐.๑๕ 

๒. การพัฒนา   
    กระบวนการเรียนรู้   

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๔.๑๓ 
๑๖๒.๑๖ 
๑๖๖.๒๙ 

๔.๐๐ 
๒๙๒.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๑.๐๓ 
๐.๕๖ 

 

๑.๘๖ 
 
 

๐.๑๒ 

๓. การพัฒนาสื่อ   
   นวัตกรรม และ    
   เทคโนโลยีเพ่ือ     
   การศึกษา 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๖.๒๓ 
๑๕๑.๙๗ 
๑๕๘.๒๐ 

๔.๐๐ 
๒๙๒.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๑.๕๖ 
๐.๕๒ 

 
 

๒.๙๙ ๐.๐๒* 

๔. การนิเทศการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๖.๓๑ 
๑๓๓.๒๔ 
๑๓๙.๕๕ 

๔.๐๐ 
๒๙๒.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๑.๕๘ 
๐.๔๖ 

๓.๔๖ ๐.๐๑* 

๕. การวัด ประเมินผล    
   และเทียบโอน 

   ผลการเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๘.๐๓ 
๑๖๒.๕๖ 
๑๗๐.๕๙ 

๔.๐๐ 
๒๙๒.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๒.๐๑ 
๐.๕๖ 

๓.๖๐ ๐.๐๑* 

รวม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๕.๒๒ 
๑๒๓.๔๑ 
๑๒๘.๖๔ 

๔.๐๐ 
๒๙๒.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๑.๓๑ 
๐.๔๒ 

๓.๐๙ ๐.๐๒* 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
     จากตารางที่ ๔.๑๓ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณ        
ชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ตามความคิดเห็นของ
ครูผู้สอน และนักเรียน จ าแนกตามอายุ โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
จึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย เมื่อพิจารณาในรายด้านพบว่า การพัฒนาสื่อ วัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา การนิเทศการศึกษา การวัด ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕        



๙๗ 
 

      ดังนั้นจึงท าการเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่ตามวิธีของ (Scheffe) รายละเอียดตาม
ตารางที่ ๔.๑๔ และ ๔.๑๗ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๔ แสดงการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนที่มีต่อการบริหาร

วิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
จ าแนกตามอายุเป็นรายคู่ 

อายุ 
 

  ๑๐ – ๑๕ ปี ๑๖ – ๒๕ ปี ๒๖ – ๓๕ ปี ๓๖ – ๔๕ ปี ๔๕ ปีขึ้นไป 
๔.๐๓ ๓.๙๔ ๔.๑๐ ๓.๙๔ ๓.๕๓ 

๑๐ – ๑๕ ปี ๔.๐๓      
๑๖ – ๒๕ ปี ๓.๙๔      
๒๖ – ๓๕ ปี ๔.๑๐      
๓๖ – ๔๕ ปี ๓.๙๔ ๐.๐๘     
๔๕ ปีขึ้นไป ๓.๕๓ ๐.๔๙* ๐.๔๑    

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
 
     จากตารางที่ ๔.๑๔ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณ         
ชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา จ าแนกตามอายุเป็นรายคู่ มีจ านวน ๑ คู่ ได้แก่ นักเรียนที่มีอายุ ๑๐–๑๕ ป ี
มีความคิดเห็นต่างจากครูผู้สอนที่มีอายุ ๔๕ ปีขึ้นไป ซ่ึงแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๘ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๕ แสดงการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนที่มีต่อการบริหาร
วิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การนิเทศการศึกษา จ าแนกตามอายุเป็นรายคู่ 

อายุ 
 

  
๑๐ – ๑๕ ปี ๑๖ – ๒๕ ปี ๒๖ – ๓๕ ปี ๓๖ – ๔๕ ปี ๔๕ ปีขึ้นไป 

๔.๐๗ ๔.๐๒ ๔.๒๒ ๔.๐๓ ๓.๖๐ 
๑๐ – ๑๕ ปี ๔.๐๗      
๑๖ – ๒๕ ปี ๔.๐๒      
๒๖ – ๓๕ ปี ๔.๒๒ -๐.๑๕     
๓๖ – ๔๕ ปี ๔.๐๓ ๐.๐๔ -๐.๐๑    
๔๕ ปีขึ้นไป ๓.๖๐ ๐.๔๗* ๐.๔๒ ๐.๖๒*   

 
     จากตารางที่ ๔.๑๕ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณ        
ชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การนิเทศการศึกษา 
จ าแนกตามอายุเป็นรายคู่ มีจ านวน ๒ คู่ ได้แก่ นักเรียนที่มีอายุ ๑๐–๑๕ ปี มีความคิดเห็นต่างจากครูผู้สอน
ที่มีอายุ ๔๕ ปีขึ้นไป และครูผู้สอนที่มีอายุ ๒๖–๓๕ ปี มีความคิดเห็นแตกต่างกันจากครูผู้สอนที่มีอายุ ๔๕ 
ปีขึ้นไป ซึ่งแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๙ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๖ แสดงการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนที่มีต่อการบริหาร
วิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การวัด ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน  
จ าแนกตามอายุเป็นรายคู่ 

อายุ 
 

  ๑๐ – ๑๕ ปี ๑๖ – ๒๕ ปี ๒๖ – ๓๕ ปี ๓๖ – ๔๕ ปี ๔๕ ปีขึ้นไป 
๔.๑๒ ๔.๐๖ ๔.๓๕ ๔.๐๔ ๓.๖๑ 

๑๐ – ๑๕ ปี ๔.๑๒      
๑๖ – ๒๕ ปี ๔.๐๖      
๒๖ – ๓๕ ปี ๔.๓๕ -๐.๒๓     
๓๖ – ๔๕ ปี ๔.๐๔ ๐.๐๘ ๐.๐๒    
๔๕ ปีขึ้นไป ๓.๖๑ ๐.๕๑* ๐.๔๕ ๐.๗๓*   

 
  จากตารางที่ ๔.๑๖ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณ        
ชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การวัด ประเมินผล และ
เทียบโอนผลการเรียน จ าแนกตามอายุเป็นรายคู่ มีจ านวน ๒ คู่ ได้แก่ นักเรียนที่มีอายุ ๑๐–๑๕ ปี มี 
ความคิดเห็นต่างจากครูผู้สอนที่มีอายุ ๔๕ ปีขึ้นไป และครูผู้สอนที่มีอายุ ๒๖–๓๕ ปี มีความคิดเห็นแตกต่าง
กันจากครูผู้สอนที่มีอายุ ๔๕ ปีขึ้นไป ซึ่งแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๐ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๗ แสดงการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนที่มีต่อการบริหาร
วิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร  โดยรวม จ าแนกตามอายุเป็นรายคู่ 

อายุ 
 

  ๑๐ – ๑๕ ปี ๑๖ – ๒๕ ปี ๒๖ – ๓๕ ปี ๓๖ – ๔๕ ปี ๔๕ ปีขึ้นไป 
๔.๐๑ ๓.๙๔ ๔.๐๙ ๓.๙๑ ๓.๕๖ 

๑๐ – ๑๕ ปี ๔.๐๑      
๑๖ – ๒๕ ปี ๓.๙๔      
๒๖ – ๓๕ ปี ๔.๐๙ -๐.๐๘     
๓๖ – ๔๕ ปี ๓.๙๑ ๐.๑๐ ๐.๐๓    
๔๕ ปีขึ้นไป ๓.๕๖ ๐.๔๕* ๐.๓๘* ๐.๕๓*   

 
 จากตารางที่ ๔.๑๗ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบ การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณ 
ชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร โดยรวม จ าแนกตามอายุ
เป็นรายคู่ มีจ านวน ๓ คู่ ได้แก่ นักเรียนที่มีอายุ ๑๐–๑๕ ปี มีความคิดเห็นต่างจากครูผู้สอนที่มีอายุ ๔๕ ปี
ขึ้นไป  นักเรียนที่มีอายุ ๑๖–๒๕ ปี มีความคิดเห็นต่างจากครูผู้สอนที่มีอายุ ๔๕ ปีขึ้นไป และนักเรียนที่มี
อายุ ๒๖–๓๕ ปี มีความคิดเห็นต่างจากครูผู้สอนที่มีอายุ ๔๕ ปีขึ้นไป ซึ่งแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 
 

 สมมติฐานที่ ๓ ครูผู้สอน นักเรียน มีระดับการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นกับการบริหาร
วิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัด
สมุทรสาคร แตกต่างกัน  
 

ตารางท่ี ๔.๑๘ แสดงค่าเฉลี่ย ( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับคความคิดเห็นโดยรวม 
จ าแนกตามระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา n   S.D. ระดับความคิดเห็น 
๑. ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
มัธยมตอนต้น ๑๒๗ ๓.๙๙ ๐๗๑ มาก 
มัธยมตอนปลาย ๑๐๐ ๓.๘๙ ๐.๗๐ มาก 
ปริญญาตรี ๖๐ ๓.๗๕ ๐.๗๐ มาก 

ปริญญาโท ๑๐ ๓.๘๕ ๐.๗๐ มาก 

รวม ๒๙๗ ๓.๙๐ ๐.๗๐ มาก 
๒. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้   
มัธยมตอนต้น ๑๒๗ ๓.๘๔ ๐.๗๖ มาก 
มัธยมตอนปลาย ๑๐๐ ๓.๗๙ ๐.๗๕ มาก 
ปริญญาตรี ๖๐ ๓.๖๒ ๐.๗๒ มาก 

ปริญญาโท ๑๐ ๓.๘๕ ๐.๗๕ มาก 

รวม ๒๙๗ ๓.๗๘ ๐.๗๕ มาก 
๓. ด้านการพัฒนาสื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
มัธยมตอนต้น ๑๒๗ ๔.๐๓ ๐.๗๕ มาก 
มัธยมตอนปลาย ๑๐๐ ๓.๙๔ ๐.๗๒ มาก 
ปริญญาตรี ๖๐ ๓.๗๗ ๐.๗๑ มาก 

ปริญญาโท ๑๐ ๔.๑๑ ๐.๖๕ มาก 

รวม ๒๙๗ ๓.๙๕ ๐.๗๓ มาก 
๔. ด้านการนิเทศการศึกษา 
มัธยมตอนต้น ๑๒๗ ๔.๐๗ ๐.๗๐ มาก 
มัธยมตอนปลาย ๑๐๐ ๔.๐๒ ๐.๖๘ มาก 
ปริญญาตรี ๖๐ ๓.๘๖ ๐.๖๔ มาก 

ปริญญาโท ๑๐ ๔.๑๙ ๐.๗๗ มาก 

รวม ๒๙๗ ๔.๐๑ ๐.๖๙ มาก 
 

 
 



๑๐๒ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๘ (ต่อ) 
ระดับการศึกษา n   S.D. ระดับความคิดเห็น 

๕. ด้านการวัด ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน 
มัธยมตอนต้น ๑๒๗ ๔.๑๒ ๐.๗๗ มาก 
มัธยมตอนปลาย ๑๐๐ ๔.๐๖ ๐.๗๕ มาก 
ปริญญาตรี ๖๐ ๓.๙๐ ๐.๗๖ มาก 
ปริญญาโท ๑๐ ๔.๒๗ ๐.๖๗ มาก 

รวม ๒๙๗ ๔.๐๖ ๐.๗๖ มาก 
 
     จากตารางที่ ๔.๑๘ แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยรวมจ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
พบว่า ความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักเรียนโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้านพบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้าน 
 
ตารางท่ี ๔.๑๙ แสดงการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอน และนักเรียนนักเรียนที่มีต่อ

การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามระดับการศึกษา 

(N = ๒๙๗) 

การบริหารวิชาการ 
แหล่งความ 
แปรปรวน 

SS df MS F Sig 

๑. การพัฒนาหลักสูตร    
    สถานศึกษา 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๒.๔๓ 
๑๔๑.๘๕ 
๑๔๔.๒๙ 

๓.๐๐ 
๒๙๓.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๐.๘๑ 
๐.๔๘ 

๑.๖๘ ๐.๑๗ 

๒. การพัฒนา    
    กระบวนการเรียนรู้   

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๒.๐๗ 
๑๖๔.๒๒ 
๑๖๖.๒๙ 

๓.๐๐ 
๒๙๓.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๐.๖๙ ๑.๒๓ ๐.๓๐ 

๓. การพัฒนาสื่อ   
    นวัตกรรม และ   
    เทคโนโลยีเพ่ือ   
    การศึกษา 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๒.๙๙ 
๑๕๕.๒๑ 
๑๕๘.๒๐ 

๓.๐๐ 
๒๙๓.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๑.๐๐ 
๐.๕๓ 

๑.๘๘ ๐.๑๓ 

๔. การนิเทศการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๒.๒๐ 
๑๓๗.๓๕ 
๑๓๙.๕๕ 

๓.๐๐ 
๒๙๓.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๐.๗๓ 
๐.๔๗ 

๑.๕๖ ๐.๒๐ 

 



๑๐๓ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๙ (ต่อ) 
๕. ด้านการวัด   
    ประเมินผล และ    
    เทียบโอนผล 
    การเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๒.๖๐ 
๑๖๗.๙๙ 
๑๗๐.๕๙ 

๓.๐๐ 
๒๙๓.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๐.๘๗ 
๐.๕๗ 

๑.๕๑ ๐.๒๑ 

รวม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 
รวม 

๒.๓๔ 
๑๒๖.๒๙ 
๑๒๘.๖๔ 

๓.๐๐ 
๒๙๓.๐๐ 
๒๙๖.๐๐ 

๐.๗๘ 
๐.๔๓ 

๑.๘๑ ๐.๑๕ 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางที่ ๔.๑๙ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบ การบริหารวิชาการการโรงเรียนอ้อมน้อย
โสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ตามความคิดเห็น
ของครผูู้สอน และนักเรียน จ าแนกตามระดับศึกษา โดยภาพรวมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๕ จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย เมื่อพิจารณาในรายด้านไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ทีร่ะดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๔ 
 

 สมมติฐานที่ ๔ ครูผู้สอน นักเรียน มีสถานะต่างกัน มีความคิดเห็นกับการบริหารวิชาการ
โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร 
แตกต่างกัน 
ตารางท่ี ๔.๒๐ แสดงการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอน และนักเรียนนักเรียนที่มีต่อ

การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามสถานะ 

(n = ๒๙๗) 
 

การบริหารวิชาการ 
สถานะ 

t sig ครูผู้สอน (๗๐) นักเรียน (๒๒๗) 
  S.D.   S.D. 

๑. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๓.๗๖ ๐.๖๖ ๓.๙๕ ๐.๗๑ -๑.๙๓ ๐.๐๖ 
๒. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้   ๓.๖๕ ๐.๗๒ ๓.๘๒ ๐๗๖ -๑.๖๒ ๐.๑๑ 
๓. การพัฒนาสื่อนวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 
๓.๘๒ 

 
๐.๗๑ 

 
๓.๙๙ 

 
๐.๗๓ 

 
-๑.๗๔ 

 
๐.๐๘ 

๔. การนิเทศการศึกษา ๓.๙๐ ๐.๖๖ ๔.๐๕ ๐.๖๙ -๑.๕๔ ๐.๑๒ 
๕. การวัด ประเมินผล และเทียบ
โอนผลการเรียน 

 
๓.๙๕ 

 
๐.๗๕ 

 
๔.๑๐ 

 
๐.๗๖ 

 
-๑.๔๑ 

 
๐.๑๖ 

รวม ๓.๘๒ ๐.๖๒ ๓.๙๘ ๐.๖๗ -๑.๘๑ ๐.๐๗ 
* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
     จากตารางที่ ๔.๒๐ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูผู้สอนและ
นักเรียนที่มีต่อการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตามสถานะ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย เมื่อพิจารณาในรายด้านไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 
 

     ๔.๒.๓ ผลการวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะกับการบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร 
จ าแนกตามสถานะ 
     ผลการวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะกับการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อย
โสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ซึ่งเป็นข้อมูลที่ได้
จากค าถามปลายเปิด (Open-Ended) ผู้วิจัยได้น าเสนอข้อมูลโดยเขียนเป็นความเรียงประกอบตารางที่ 
๔.๒๑ – ๔.๓๐ ดังนี้ 
      
ตารางท่ี ๔.๒๑ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการ

โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน ร้อยละ 
๑ หลักสูตรแกนกลางในปัจจุบันมีเนื้อหามากเกินไปในด้านจัด

สาระการเรียนรู้ ๘ กลุม่สาระและสัดส่วนมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดไม่ชัดเจน 

 
 

๒๑ 

 
 

๗.๐๗ 
๒ บุคลากรขาดความรู้ ความเข้าใจด้านหลักสูตร ๑๖ ๕.๓๙ 

๓ ครูไม่มีความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรท้องถิ่น ๑๓ ๔.๓๘ 
 
       จากตารางที่ ๔.๒๑ ปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มี
ประเด็นที่มีความคิดเห็นมากที่สุด คือหลักสูตรแกนกลางในปัจจุบันมีเนื้อหามากเกินไปในด้านจัดสาระ 
การเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระและสัดส่วนมาตรฐานและตัวชี้วัดไม่ชัดเจน มีจ านวน ๒๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๗.๐๗ 
รองลงมา คือบุคลากรขาดความรู้ ความเข้าใจด้านหลักสูตร มีจ านวน ๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๓๙ และ
ล าดับสุดท้าย คือครูไม่มีความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรท้องถิ่นมีจ านวน ๑๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๓๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๖ 
 

ตารางท่ี ๔.๒๒ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะของการบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน ร้อยละ 
๑ ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับการพัฒนาและ       

ความเปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐกิจปัจจุบันและอนาคต 
 

๒๓ 
 

๗.๗๔ 
๒ ผู้บริหารควรจัดการประชุมสัมมนาวิชาการในโรงเรียน 

ด้านหลักสูตร 
 

๑๖ 
 

๕.๓๙ 
๓ ควรจัดอบรมความรู้ด้านหลักสูตรท้องถิ่น ๑๑ ๓.๗๐ 

 
       จากตารางที่ ๔.๒๒ ข้อเสนอแนะการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีประเด็นที่มี
ความคิดเห็นมากที่สุด คือปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับการพัฒนาและความเปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐกิจ
ปัจจุบันและอนาคต มีจ านวน ๒๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๗.๗๔ รองลงมา คือผู้บริหารควรจัดการประชุมสัมมนา
วิชาการในโรงเรียนด้านหลักสูตร มีจ านวน ๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๓๙ และล าดับสุดท้าย คือควรจัด
อบรมความรู้ด้านหลักสูตรท้องถิ่น มีจ านวน ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๗๐ 
     
ตารางท่ี ๔.๒๓ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการ

โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน ร้อยละ 
๑ ขาดทักษะกระบวนการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง ๑๘ ๖.๐๖ 

๒ มีการเรียนการสอนที่ไม่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ๑๓ ๔.๓๘ 

๓ ขาดทักษะการจูงใจ ก่อนน าเข้าสู่บทเรียน ๑๑ ๓.๗๐ 
 
       จากตารางที่ ๔.๒๓ ปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ มีประเด็น
ที่มีความคิดเห็นมากที่สุด คือขาดทักษะกระบวนการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง มีจ านวน ๑๘ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๖.๐๖ รองลงมา คือมีการเรียนการสอนที่ไม่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีจ านวน ๑๓ คน คิดเป็นร้อยละ 
๔.๓๘ และล าดับสุดท้าย คือขาดทักษะการจูงใจ ก่อนน าเข้าสู่บทเรียน มีจ านวน ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ 
๓.๗๐ 
 
 



๑๐๗ 
 

ตารางท่ี ๔.๒๔ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะของการบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน ร้อยละ 
๑ ควรใช้สถานการณ์จริงในการจัดการเรียนการสอน ๒๑ ๗.๐๗ 
๒ ควรมีการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วมทั้งครูและนักเรียน ๑๕ ๕.๐๕ 
๓ ควรมีทักษะกระบวนการที่หลากหลาย เพ่ือสร้างแรงจูงใจ

ก่อนน าเข้าสู่บทเรียน 
 

๑๒ 
 

๔.๐๔ 
 
       จากตารางที่ ๔.๒๔ ข้อเสนอแนะการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ มีประเด็นที่มี
ความคิดเห็นมากที่สุด คือควรใช้สถานการณ์จริงในการจัดการเรียนการสอน มีจ านวน ๒๐ คน คิดเป็นร้อยละ 
๗.๐๗ รองลงมา คือควรมีการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วมทั้งครูและนักเรียน มีจ านวน ๑๕ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๕.๐๕  และล าดับสุดท้าย คือควรมีทักษะกระบวนการที่หลากหลาย เพื่อสร้างแรงจูงใจก่อนน าเข้า
สู่บทเรียน มีจ านวน ๑๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๐๔ 
  
ตารางท่ี ๔.๒๕ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการ

โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน ร้อยละ 
๑ ครูผู้สอนไม่ค่อยได้ใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน ๑๘ ๖.๐๖ 
๒ ครูผู้สอนไม่ได้ให้ความส าคัญกับการผลิตสื่อการเรียน         

การสอน 
๑๖ 

๕.๓๙ 

๓ สื่อไม่มคีวามทันสมัย ไม่มีคุณภาพ ไม่ตรงกับกิจกรรม          
การเรียนการสอน  

 
๑๑ 

 
๓.๗๐ 

 
       จากตารางที่ ๔.๒๕ ปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือการศึกษา มีประเด็นที่มีความคิดเห็นมากที่สุด คือ ครูผู้สอนไม่ค่อยได้ใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน 
มีจ านวน ๑๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๖.๐๖ รองลงมา คือครูผู้สอนไม่ได้ให้ความส าคัญกับการผลิตสื่อการเรียน
การสอน มีจ านวน ๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๕.๓๙ และล าดับสุดท้าย คือสื่อไม่มีความทันสมัย ไม่มีคุณภาพ 
ไม่ตรงกับกิจกรรมการเรียนการสอน มีจ านวน ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๗๐ 
 



๑๐๘ 
 

ตารางท่ี ๔.๒๖ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะของการบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน ร้อยละ 
๑ ครูผู้สอนควรมีการน าสื่อมาจัดการเรียนการสอนเพ่ือที่จะท า

ให้นักเรียนได้เกิดความสนใจในการเรียนรู้ 
 

๑๙ 
 

๖.๓๗ 
๒ ผู้บริหารควรเน้นให้ครูมีการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

เปิดโอกาสให้ครูได้เข้าอบรม 
 

๑๗ 
 

๕.๗๒ 
๓ ทางโรงเรียนควรจัดหาสื่อที่ทันสมัย มีคุณภาพเพ่ือเป็น

ประโยชน์ต่อทางโรงเรียน   
 

๙ 
 

๓.๐๓ 
 
       จากตารางที่ ๔.๒๖ ข้อเสนอแนะการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา มีประเด็นที่มีความคิดเห็นมากที่สุด คือครูผู้สอนควรมีการน าสื่อมาจัดการเรียนการสอนเพ่ือที่จะ
ท าให้นักเรียนได้เกิดความสนใจในการเรียนรู้ มีจ านวน ๑๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๖.๓๗ รองลงมา คือผู้บริหาร
ควรเน้นให้ครูมีการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเปิดโอกาสให้ครูได้เข้าอบรม  มีจ านวน ๑๗ คน คิดเป็นร้อยละ 
๕.๗๒  และล าดับสุดท้าย คือทางโรงเรียนควรจัดหาสื่อที่ทันสมัย มีคุณภาพเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อทางโรงเรียน 
มีจ านวน ๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๐๓ 
 
ตารางท่ี ๔.๒๗ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการ

โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การนิเทศการศึกษา 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน ร้อยละ 
๑ ไม่เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการนิเทศการศึกษา ๑๓ ๔.๓๘ 
๒ ไม่มีการติดตามผลการนิเทศ ๑๑ ๓.๗๐ 
๓ ขาดการปรับปรุงการนิเทศการศึกษาของโรงเรียน ๑๐ ๓.๓๖ 

 
       จากตารางที่ ๔.๒๗ ปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การนิเทศการศึกษามีประเด็นที่มี
ความคิดเห็นมากที่สุด คือไม่เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการนิเทศการศึกษา มีจ านวน ๑๓ คน คิด
เป็นร้อยละ ๔.๓๘ รองลงมา คือไม่มีการติดตามผลการนิเทศ มีจ านวน ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๗๐ และ
ล าดับสุดท้าย คือขาดการปรับปรุงการนิเทศการศึกษาของโรงเรียน มีจ านวน ๑๐ คน คิดเป็นร้อยละ 
๓.๓๖ 



๑๐๙ 
 

ตารางท่ี ๔.๒๘ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะของการบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การนิเทศการศึกษา 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน ร้อยละ 
๑ ควรเปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการนิเทศการศึกษา ๑๔ ๔.๗๑ 
๒ ควรมีการติดตามผลการนิเทศอย่างสม่ าเสมอ ๑๒ ๔.๐๔ 
๓ ควรมีการปรับปรุงการนิเทศการศึกษาของโรงเรียนเป็น

ประจ า 
 

๙ 
 

๓.๐๓ 
 
       จากตารางที่ ๔.๒๘ ข้อเสนอแนะการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การนิเทศการศึกษา มีประเด็นที่มีความคิดเห็น
มากที่สุด คือควรเปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการนิเทศการศึกษา มีจ านวน ๑๔ คน คิดเป็นร้อยละ 
๔.๗๑ รองลงมา คือควรมีการติดตามผลการนิเทศอย่างสม่ าเสมอ มีจ านวน ๑๒ คน  คิดเป็นร้อยละ ๔.๐๔  
และล าดับสุดท้าย คือควรมีการปรับปรุงการนิเทศการศึกษาของโรงเรียนเป็นประจ ามีจ านวน ๙ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๓.๐๓ 
 
ตารางท่ี ๔.๒๙ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการ

โรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การวัด ประเมินผล และเทียบโอนการศึกษา 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน ร้อยละ 
๑ การวัดผลยังไม่ครอบคลุมสมรรถนะของผู้เรียนทุกด้าน ๑๒ ๔.๐๔ 
๒ ขาดบุคลากรที่มีความรู้เกี่ยวกับการวัดผลประเมินผล ๑๐ ๓.๓๖ 
๓ ข้อสอบยังไม่สอดคล้องและไม่เป็นมาตรฐานกับข้อสอบ  

O-NET 
 

๗ 
 

๒.๓๖ 
 
       จากตารางที่ ๔.๒๙ ปัญหาและอุปสรรคของการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การวัด ประเมินผล และเทียบโอน
การศึกษา มีประเด็นที่มีความคิดเห็นมากที่สุด คือการวัดผลยังไม่ครอบคลุมสมรรถนะของผู้เรียนทุกด้าน มี
จ านวน ๑๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๐๔ รองลงมา คือขาดบุคลากรที่มีความรู้เกี่ยวกับการวัดผลประเมินผล  
มีจ านวน ๑๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๓๖ และล าดับสุดท้าย คือข้อสอบยังไม่สอดคล้องและไม่เป็นมาตรฐาน
กับข้อสอบ O-NET มีจ านวน ๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๓๖ 
 
 



๑๑๐ 
 

ตารางท่ี ๔.๓๐ แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะของการบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ 
จังหวัดสมุทรสาคร การวัด ประเมินผล และเทียบโอนการศึกษา 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน ร้อยละ 
๑ ควรวัดผลตามสมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน ๑๔ ๔.๗๑ 
๒ ควรจัดครูไปอบรมเรื่องการวัดผลประเมินผล ๑๑ ๓.๗๐ 
๓ ต้องจัดประชุมสัมมนาครูผู้สอนเกี่ยวกับการออกข้อสอบที่

เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 

๘ 
 

๒.๖๘ 
 
       จากตารางที่ ๔.๓๐ ข้อเสนอแนะการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร การวัด ประเมินผล และเทียบโอนการศึกษา 
มีประเด็นที่มีความคิดเห็นมากที่สุด คือควรวัดผลตามสมรรถนะที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียนมีจ านวน ๑๔ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๔.๗๑ รองลงมา คือควรจัดครูไปอบรมเรื่องการวัดผลประเมินผล มีจ านวน ๑๑ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๓.๗๐  และล าดับสุดท้าย คือต้องจัดประชุมสัมมนาครูผู้สอนเกี่ยวกับการออกข้อสอบที่เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน มีจ านวน ๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๖๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๑ 
 

๔.๓ องค์ความรู้จากการวิจัย  
      จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร” ผู้วิจัยได้น าผลการวิจัยมารวบรวมสรุปแบบ
ความสัมพันธ์เชิงภาพ ดังแสดงในแผนภาพที่ ๔.๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 แผนภาพที่ ๔.๑ แสดงองค์ความรู้จากการวิจัย 

การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 

และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

การนิเทศการศึกษา 

การวัด ประเมินผล 

และเทียบโอนผลการเรียน 

ควรเปิดโอกาสให้ครู และนักเรียน
เข้ามามสี่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสตูรสถานศึกษา 

ควรมีการวางแผนการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ในสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบและสอดคล้องกับ
การปฏิรปูการศึกษา 

สถานศึกษาควรสนับสนุน
งบประมาณที่เพียงพอในการ
พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

สถานศึกษาควรมีผู้เชี่ยวชาญหรือ
ช านาญด้านการนเิทศการศึกษาท่ี
เพียงพอ 

ควรจัดให้มีการเทียบโอน
การศึกษาจากสถานศึกษาอื่นตาม
แนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนด จัดท าระบบสารสนเทศ
อย่างเป็นระบบ และมีการน า
เทคโนโลยีสมัยใหมม่าช่วยใน 
การวัดผล ประเมินผล และเทียบ
โอนการศึกษา 

ปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับการพัฒนาและ
ความเปลีย่นแปลงระบบ
เศรษฐกิจปัจจุบันและอนาคต 

ควรใช้สถานการณ์จริงในการ
จัดการเรียนการสอน 

ครูผูส้อนควรมีการน าสื่อมา
จัดการเรียนการสอนบ้าง 
เพื่อท่ีจะท าให้นักเรียนได้เกดิ
ความสนใจในการเรียนรู ้

ควรเปิดโอกาสให้ทุกคนมสี่วน
ร่วมในการนิเทศการศึกษา 

ควรวัดผลตามสมรรถนะที่
ต้องการให้เกิดกับผู้เรยีน 



๑๑๒ 
 

 แผนภาพที่ ๔.๑ แสดงองค์ความรู้จากการวิจัยในการวิจัยเรื่อง “การบริหารวิชาการโรงเรียน
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร” ซึ่งได้
ท าการศึกษาจากเอกสาร ต ารา และผลงานทางวิชาต่าง ๆ และลงพ้ืนที่ท าการวิจัย ผู้วิจัยสรุปองค์ความรู้
ได้ดังนี ้
 ๑. การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ทางโรงเรียนควรที่จะเปิดโอกาสให้ครู และ
นักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับการพัฒนา
และความเปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐกิจปัจจุบันและอนาคต ทั้งนี้เพ่ือการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อย
โสภณชนูปถัมภ์ได้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตามเป้าหมาย 
 ๒. การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ในด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ทางโรงเรียนควรที่จะมีการวางแผน      
การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา และควร
ใช้สถานการณ์จริงในการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้เพ่ือการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์
ได้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตามเป้าหมาย 
 ๓. การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ในด้านการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ทางโรงเรียนควร
ที่จะสถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณท่ีเพียงพอในการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
และครูผู้สอนควรมีการน าสื่อมาจัดการเรียนการสอนบ้าง เพ่ือที่จะท าให้นักเรียนได้เกิดความสนใจใน         
การเรียนรู้ ทั้งนี้เพ่ือการบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ได้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ
บรรลุตามเป้าหมาย 
 ๔. การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ในด้านการนิเทศการศึกษา ทางโรงเรียนควรที่จะมีผู้เชี่ยวชาญหรือช านาญ    
ด้านการนิเทศการศึกษาที่เพียงพอ และควรเปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการนิเทศการศึกษา ทั้งนี้เพ่ือ         
การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ได้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตามเป้าหมาย 
 ๕. การบริหารวิชาการโรงเรียนอ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๑๐ จังหวัดสมุทรสาคร ในด้านการวัด ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน ทางโรงเรียนควรที่จะควร
จัดให้มีการเทียบโอนการศึกษาจากสถานศึกษาอ่ืนตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด จัดท าระบบ
สารสนเทศอย่างเป็นระบบและมีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาช่วยในการวัดผล ประเมินผล และเทียบโอน
การศึกษาและควรวัดผลตามสมรรถนะที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน ทั้งนี้เพ่ือการบริหารวิชาการโรงเรียน           
อ้อมน้อยโสภณชนูปถัมภ์ได้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตามเป้าหมาย 
 
 


